
① 園の教育理念や教育方針を明文化している。

1

保

育

の

計

Ⅰ 画

保

育

2

内

教

容 職

員

体

制

の

充

実

3

教

育

環

境

の

構

成

②

教師間で互いの保育について話し合い、評価・反省をして、次の保
育に活かすことができるような体制がある。

④

教師が上級免許、養護教諭・小学校教諭などの多様な免許を取得
する機会を確保したり、キャリアアップの研修を受ける機会を確保
するよう努めている。

⑥

⑤

4

指導計画の評価を定期的に行い、その結果に基づいて指導計画
の見直しを行っている。⑤

4.8

教職員が園の教育理念や教育方針を理解するための取り組みを
行っている。

内容

②

③

④

園の教育課程が自園の教育理念に基づき、認定こども園教育・保
育要領の精神を踏まえて編成されている。

幼児の生活が豊かになるような行事を、幼児の実態に合わ
せて精選している。

園の教育課程は社会状況や教育の実態、地域性などを考慮しな
がら必要に応じて見直しを行っている。

3.9

乳幼児が言葉で伝えたくなうような体験を持つことができる環境を
整え、伝え合う喜びを味わったり、言葉に対する感覚が養われたり
するように配慮している。

⑤

乳幼児の生活の中で美しいものや心を動かす出来事に触れられ
るような環境を工夫している。

乳幼児が安全で心地よく過ごすことができる環境を整えている。①

乳幼児が様々な活動や体験をするのに適切な環境を整えている。

⑥

乳幼児が身近な自然や社会を関わることが出来る様に配慮してい
る。

④

③

乳幼児がそれぞれの興味や関心、能力に応じて、全身を使って活
動することができる環境を整えている。

Ⅰ保育内容

①

指導計画が認定こども園教育・保育要領、教育課程、幼児の実態
に即したものになっているかを把握し、指導助言ができる体制があ
る。

②

個々の幼児について教職員で話し合う場を定期的かつ必要に応じ
て持つことができるような体制がある。

③

個々の行事について、幼児の発達を考えながら実施し、子どもの
実態やねらい等について教職員と十分に話し合い、見直しを行っ
ている。
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3.9

乳幼児が様々な表現を楽しみ、表現する意欲を十分に発揮させる
ことができるような環境を整えている。

⑥

④

⑤

#REF!

園内研修などを企画し、研修の内容が自園の教育理念に沿った形
で日々の保育に活かせるようにしている。

教育内容の質の向上や改善のための取り組みを教職員と共に
行っている。

教職員の資質向上のために、公的な機関などが開催する研修会
に参加する機会を確保している。

個々の教職員が自分の課題を把握し、その課題を達成できるよう
な指導体制がある。

自園のテーマや重点事項目を決め、継続的に研究を行っている。

Ⅰ保育内容

①

②

③


